
 

PROJECT MANAGER 

 

JOB DESCRIPTION 

TechBlue  is  looking  for  a  hands‐on  Project Manager  to  join  our  national  consultancy  practice,  and 
provide  project  leadership  and management  for multiple,  simultaneous  projects  of  varying  size  and 
scope. 
 
Our Project Managers oversee all aspects of solution delivery projects  including  resourcing,  timelines, 
scope and budget.  The Project Manager serves as the highest point of accountability for the success of 
the project. 
 
An  ideal candidate will have at  least 5 years of professional experience  fulfilling Project Management 
roles with  a  focus on  IT  solution delivery.    This  candidate will have  experience  leading  the  technical 
direction  for multi‐functional, multi‐national and multi‐regional project  teams.   The  candidate will be 
equally  comfortable  collaborating with  client management  and  stakeholders  to manage  deliverables 
against timelines and scope. 
 
An exceptional candidate will possess working experience with CMMI for Services. 
 
Desired skills and experience: 
 

 PMP certification 

 Comfort working with project stakeholders  to develop business cases, project charters, scope, 
goals, objectives, resource requirements, milestones and timelines 

 Experience developing and maintaining comprehensive project plans consisting of milestones, 
detailed deliverables, resource estimates and schedules for projects 

 Identify, communicate and managing project risks 

 Manage cross‐functional remote project teams 

 Ability to compose and discuss executive project status reports 

 Develop and execute go‐live checklists and post go‐live support plans 

 Strong leadership qualities, communication skills and business acumen 

 Comfortable managing multiple project simultaneously 

 Comfort in understanding and discussing strategic client and Technology Blue objectives 

 Understanding and managing client and Technology Blue objectives throughout project duration 

 Contributing as a key resource to Technology Blue project delivery methodologies, practices and 
standards  

 Ability to travel up to 50% 

 Must be a US Citizen 

  Must be able to obtain a US Government security clearance 
 

 
Company description: 

TechBlue is a consultative firm that delivers technology and strategic solutions for our clients.  We excel 

at transforming organizations to be smarter, be faster and be better in dynamic and rapidly changing 

business environments. 



 

In joining TechBlue you will become part of a team that applies innovation, skill and knowledge to 

transform the core capabilities of some of the world’s leading public and private organizations.  As a 

TechBlue team member you will collaborate with clients to deliver new capabilities that facilitate 

strategic business objectives. 

TechBlue is a small company, but with a big company perspective.  We don’t strive to put people in seats 

to drive revenue.  Our success is based on the ideas and deliveries of our team.  Your contributions will 

be visible, accountable and recognized as a core component of both TechBlue, and our client’s success 

strategies. 

If your idea of a rewarding work day includes collaborating with people that are great at what they do, 

delivering visible solutions that create value for clients, all while developing your potential through an 

engaging career experience, TechBlue is the right place for you. 

 
TechBlue is an Equal Opportunity Employer 
 
 

 

 


